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Kedves Olvasó!
 

A Polgármesteri Kabinet munkatársai nevében szeretném megköszönni, hogy ötleteikkel, gondolataikkal és együttműködésükkel segítették a CSR Hungary 2008 Díj Különdíjával is jutalmazott városi társadalmi felelősségvállalási programunkat.

A megkezdett munkát tovább folytatjuk a 2009-es évben, és reméljük, hogy Önnel együtt még többet tehetünk a tisztább, egészségesebb és biztonságosabb Fehérvárért. 

 

Magam és munkatársaim nevében kívánok Önnek és Kedves Családjának,
békés, szeretetteljes Karácsonyi Ünnepeket és Boldog Új Esztendőt!
 

Az elmúlt 2 hét legfontosabb hírei Székesfehérvár felelősségi programjához kapcsolódóan: 

 

Önkéntes munka, közösségi összefogás 2009-ben 

A 2009-es évben szeretnénk még több figyelmet fordítani nevelési és oktatási intézményeinkre a felelősségi programon keresztül. Rengeteg olyan munka van az intézményekben, amelykre sokszor már nem jut pénz. A társadalmi felelősségvállalás egyik kiemelt eleme az önkéntes munka, amelynek számos példája van a városban. Szervezettségében és nagyságában kiemelkedik az Alcoa dolgozói által, a Szolgálat Hónapja keretében végzett sok-sok önkéntes munkaóra.  

Az intézményi vezetők visszajelzései alapján összeállítottunk egy listát az elmúlt hetekben azokról az elvégzendő feladatokról, amelyeket az óvodák és iskolák vezetői úgy gondolnak, hogy önkéntes munka keretében náluk el lehet végezni. Ha úgy érzik, hogy tudják segíteni a leírtak megvalósulását, vegyék fel a kapcsolatot az intézmények vezetőivel, vagy küldjenek egy emailt Farkas Tamás tanácsadónak a fehervarert@pmhiv.szekesfehervar.hu email címre. Elvégezhető feladatok megtekintése itt.

 

"Hídépítő" tréning gyermekes anyukák számára 

Azok az anyák, akik rövidebb-hosszabb időt családjuk és gyermekeik gondozása érdekében otthon töltenek, amikor elérkeznek életük következő szakaszához és családjuk mellett állást keresnek, számos problémával találkoznak. A távollét miatt korábbi szakmai tudásuk csökkent, új munkahely keresésénél ez hátrányt jelent. Az anyák gyermekeik nevelésével és családjuk gondozásával értékteremtő munkát végeznek, vállalva az esetleges anyagi hátrányokat is. A tréning célja, hogy a gyermekük nevelésével több évig otthon lévő anyáknak segítsen "hidat építeni" az otthon és a felgyorsult, elvárásokkal teli külvilág között. 

Bővebben: http://www.fehervarert.hu/index.php?pg=news_1_126  

 

A Herosz állatmenhelyén is volt kutyakarácsony 

A HEROSZ gyermektagozatából volt aki szavalt és énekelt, voltak akik a télapó ajándékáról adtak elő egy darabot a gyerekek. A műsor után közösen történt az állatok karácsonyfájának feldíszítése: a fa alá az állatotthonban élő kutyáknak, macskáknak várnak adományokat a segíteni akaróktól. A tél és a hideg az állatokat is jobban megviseli. Az állatoknak való takaróval, etető és itató edényekkel valamint állateledellel segíthetjük a rászoruló négylábúaknak.

 

Figyeljünk a hallásunkra! 
Október közepétől december elsejéig ingyenes szakorvosi- és hallásvizsgálatot biztosítottak mindenkinek, a város társadalmi felelősségvállalási programjához csatlakozott Albaton hallásközpontban. Az ingyenes hallásvizsgálatra összesen 146-an jelentkeztek az elmúlt másfél hónapban és ezidáig a vizsgálatokon mintegy 80-an vettek részt. A megjelentek több mint a felének olyan mértékű volt a hallásromlása, hogy különböző hallókészülékeket ajánlottak nekik. A páciensek mintegy 10 százalékánál pedig elég volt a fülzsírdugó eltávolítása és megszűnt a hallásprobléma. A december 1-ig bejelentkezett fehérváriak, decemberben és januárban is mennek még a hallásközpontba. Ne feledjék, hogy az idejében felismert hallásromlás megállítható szakorvos segítségével. 

 

Székesfehérvár felelősségi programjának megalkotóiként valljuk, hogy apró pici dolgok, apró pici jócselekedetek is hozzájárulhatnak a tisztább, rendezettebb utcákhoz, vagy éppen az egészségesebb, biztonságosabb mindennapokhoz.

 

Székesfehérvár az otthonunk!
Mindannyian felelősek vagyunk érte!
 

Üdvözlettel:

  

Warvasovszky Tihamér

polgármester
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